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Plano de A¢ao para o Desenvolvimento Digital da Escola

Agrupamento de Escolas de Pinhel

1.1. Dados da Escola

Equipa de Transicao Digital

Nome Fungdo Area de atuagido
José Monteiro Vaz Diretor Diretor
Jodo Guerra Elemento da Equipa Adjunto da Diregdo
Joaquim Pinharanda Elemento da Equipa Coordenador do 12 Ciclo
Antonio Marques Coordenador da Equipa Coordenador de Departamento

Informagao Geral da Escola

N2 de estabelecimentos escolares 7
N2 de alunos 676
N2 de professores 131
N2 de pessoal nao docente 53
Escola TEIP N&o

Periodo de vigéncia do PADDE 01/09/2021 a 31/08/2023

Data de aprovacdo em Conselho Pedagogico 15/07/2021
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Agrupamento de Escolas de Pinhe

1.2. Resultados globais do diagndstico

SELFIE

Periodo de aplicagdo 10 a 24 de maio

Participagao

; . Dirigentes Professores Alunos
‘ el G EEho ‘ Convidados Participagdo % Convidados Participagao % Convidados Participagdo %
19 ciclo 2 2 100% 16 16 100% 60 60 100%
29 ciclo 2 2 100% 17 17 100% 85 85 100%
32 ciclo 2 2 100% 20 20 100% 170 166 97,6%
Secundario geral 2 2 100% 17 17 100% 120 119 99,2%
secundario 2 2 100% 10 10 100% 40 40 100%
profissional
CHECK-IN

Periodo de aplicagdo 11 a 18 de janeiro

Participagao

N2 de respondentes 101
% 90,18%

Outros Referenciais para Reflexao
Projeto Educativo - Documento que consagra a orientagdao educativa do Agrupamento de Escolas no qual se explicitam os
principios, os valores, as metas e as estratégias, segundo as quais o Agrupamento de Escolas se propde cumprir a sua fungdo

educativa.

Regulamento Interno - Documento que define o regime de funcionamento do Agrupamento de Escolas, dos drgdos de
administracdo e gestdo, das estruturas de orientagdo e dos servigos administrativos, técnicos e técnico-pedagdgicos, bem

como os direitos e deveres dos membros da comunidade escolar.

Plano Anual de Atividades - Documento de planeamento no qual sdo definidos, em fun¢do do Projeto Educativo, os
objetivos, as formas de organizacdo e de programacdo das atividades. Sdo também identificados os recursos necessérios a
sua execugao.

Plano do Ensino a Distancia - Documento que se constitui como um documento orientador do trabalho a realizar no ambito
do E@D, garantindo que todos/as os/as alunos/as tenham condig¢Bes para construir aprendizagens reais através de ensino a
distancia.

Estratégia de Educagdo para a Cidadania de Escola - documento de planeamento estratégico. Neste, constam os dominios a

trabalhar em cada ano de escolaridade, em cada nivel e ciclo de ensino basico.
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1.3. A Histéria Digital da Escola: Diagndstico

Infraestruturas e Equipamento [Dados do SELFIE]

Valores médios Dirigentes Professores Alunos
12 ciclo 3,9 3,4 4.3
22 ciclo 3,4 4,1 4,0
32 ciclo 4,0 3,9 3,8
Secunddrio geral 3,8 3,9 4,0
Secunddrio profissional 4,2 3,8 3,9

Disponibilidade de acesso e de equipamentos dos alunos em casa [Dados da

Escola]

Em % Computador Internet
12 ciclo 90% 98%
29 ciclo 93% 99%
32 ciclo 89% 91%
Secundario geral 98% 98%
Secundario profissional 86% 81%

Servigos Digitais

Assinale com um X Sim Nao
Sumdrios digitais X
Controlo de auséncias X
Contacto com Encarregados de Educagéo X

Outros (indicar): Quiosques GIAE

Gestao de sistemas: indique o processo de gestdo

Microsoft 365 - O Microsoft 365 é uma subscri¢do que inclui funcionalidades colaborativas, composto por um conjunto de
aplicagdes. Em geral, o Agrupamento utiliza o PowerPoint, Word, Excel, OneNote, Access, Outlook, Teams, SharePoint,
Yammer, OneDrive, Sway e Forms.

GIAE - O GIAE é um conjunto de aplicagdes instaladas num servidor do Agrupamento. Serve para os Alunos e Encarregados de
Educacgdo consultarem os mais variados dados da escola e do cartdo e para os Professores e Funciondrios do Agrupamento
efetuarem todo o tipo de operagdes, tais como: registar sumarios, consultar dados dos alunos/turmas, bem como efetuar
todas as tarefas administrativas. Cada utilizador tem acesso as diferentes ferramentas, conforme as suas permissées e podem

aceder através da Internet, nos postos de trabalho ou nos quiosques disponiveis.
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1.4. A Historia Digital da Escola: Dimensao Pedagdgica

Resultados por dimensao [Dados do SELFIE]

Valores médios dos resultados (1 a 5) Dirigentes Professores Alunos
Pedagogia: Apoio e Recursos 3,8 4,1 4,2
Pedagogia: Aplicagdao em Sala de Aula 3,4 3,6 3,7
Praticas de Avaliacao 3,3 3,2 3,3
Competéncias Digitais dos Alunos 3,9 3,5 3,9

Nivel de competéncia dos docentes por area (em %) [Dados do Check-In]

Area Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
Recursos digitais 42,6 48,5 8,9
Ensino e aprendizagem 41,6 50,5 7,9
Avaliagdo 47,5 45,5 7,0
Capacitacdo dos aprendentes 34,7 51,5 13,9
Promog3do da competéncia digital dos aprendentes 49,5 46,5 4,0

Comentarios e reflexdo

Nivel de competéncias dos docentes - O nivel de competéncias dos docentes esta, tendencialmente, no nivel 2, no entanto,

existe um grande numero de docentes ainda no nivel 1;

Dados gerais da SELFIE - Em termos de resultados por dimensdo, destaca-se o facto de ndo existirem niveis inferiores a 3 nos

dados da SELFIE e que o item do Apoio e Recurso, da dimensao pedagogica, é onde se apresentam melhores resultados;

SituagOes analisadas - Os resultados mais baixos estdo nas praticas de avaliacdo, principalmente nas questdes relacionadas
com os feedbacks e autorreflexdes, provavelmente, porque as formag¢des adquiridas pelos docentes, tendencialmente, visam
satisfazer necessidades, do seu trabalho, ndo relacionadas com as praticas de ensino, e os seus efeitos situam-se mais no
desenvolvimento de competéncias relativas ao seu trabalho de retaguarda. Relativamente aos projetos transdisciplinares e ao

apoio técnico sdo tematicas a reforgcar no PADDE, bem como os objetivos do Projeto Educativo do Agrupamento.
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1.5. A Historia Digital da Escola: Dimensao Organizacional

Resultados por dimensao [Dados do SELFIE]

Valores médios dos resultados (1 a 5) Dirigentes Professores Alunos
Lideranga 3,6 3 -
Colaboragdo e trabalho em rede 3,3 3,3 3,6
Desenvolvimento profissional continuo 3,6 35 -

Nivel de competéncia dos docentes por drea (em %) [Dados do Check-In]

Area Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3

Envolvimento profissional 35,6 58,4 6,0

Competéncias Digitais Comunidade Educativa

Encarregados de Educagao

A colaboragdo entre a escola e a familia sdo fundamentais na educacdo da crianca e na melhoria do processo de ensino-
aprendizagem e, consequentemente, no sucesso educativo. Para existir esta colaboragdo é necessario, em todo o processo de

ensino-aprendizagem, uma boa comunicagdo e, sobretudo, a escolha certa dos meios como se comunica.

A percecdo geral das competéncias digitais da maioria dos Encarregados de Educacdo é que esta é baixa, no entanto, as
criangas sdo muito generosas com os outros, porque tdao depressa desejam aprender como depois desejam partilhar os seus
conhecimentos, por isso, uma aposta na Educagdo Digital desde o primeiro ano, aleado ao facto de que cada vez mais existem
dispositivos e ferramentas digitais nas diversas dimensdes da vida das pessoas, ira, automaticamente, melhorar as

competéncias digitais da Comunidade Educativa.

Pessoal ndo docente

A introdug¢do do computador e da Internet na vida dos alunos trouxe uma avalanche de informagdes que as escolas e os
docentes e ndo docentes, muitas vezes, ndo estdo preparados para absorver. A adaptacdo das escolas ao uso das TICs, ainda é

um desafio, pois muitos ndo possuem dominio das ferramentas tecnoldgicas o que causa, por vezes, alguns problemas.

No Agrupamento, os servi¢os administrativos sdo os mais capacitados, no entanto, é urgente a dinamizacdo de atividades,
para todos, sobre os riscos e boas praticas (seguras e responsaveis) na utilizacdo das tecnologias digitais, bem como a

capacitagdo geral do pessoal ndo docentes para a utilizagdo das aplicagdes adotadas pelo Agrupamento.
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Sistemas de informagdo a gestao

Os sistemas de informacao utilizados pela gestdo sdo:

O Microsoft 365 e GIAE - expostos no ponto 1.3

Pagina/portal www.aepinhel.org — O agrupamento dispde de um portal, contruido através do JOOMLA - é uma plataforma ou
CMS (Content Management System) que permite a criagdo e gestdo de sites dinamicos, onde disponibiliza diversa
documentacdo e informacgdo a toda a comunidade educativa.

Moodle - O moodle é um tipo de LMS (Learning Management System), ou seja, um Sistema de Gestdo da Aprendizagem, que
esta instalado no servidor do Agrupamento e disponivel a todos os docentes e alunos, podendo ser utilizado como e-learning
ou b-learning.

Blogs — O Agrupamento disponibiliza/dinamiza ainda vérios blogs, nomeadamente: o blog da biblioteca, blog da Prote¢do Civil
e o blog da Cidadania e Desenvolvimento. Estes Blogs sao paginas on-line, atualizadas com frequéncia, tornando-se uma étima

forma de comunicagdao com a Comunidade Educativa.

Comentarios e reflexdo

O incremento, no Agrupamento de Escolas de Pinhel, da utilizacdo das Tecnologias de Informacdo e Comunicagdo nos ultimos
anos tem sido notdrio e gratificante, nomeadamente para fins mais institucionais, como a comunicagdo interna, a divulgacdo
das atividades, a gestdo administrativa, a utilizagdo do email institucional como meio de comunica¢do e informagao, o
trabalho colaborativo recorrendo a plataformas de gestdao administrativa e pedagdgica como a plataforma Teams.

No entanto, o efeito sobre as praticas letivas ainda ndo cumpre as expectativas, por diversos motivos, tais como existirem

docentes que ndo usam estas ferramentas por razdes pessoais, nomeadamente por continuarem a preferir recorrer a

metodologias de ensino mais tradicionais.

Neste sentido, é fundamental, além de implementar novas estratégias, consolidar as dindmicas do Agrupamento para que

estas passem a ser assumidas pela generalidade dos docentes.
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2.1. Objetivos do PADDE

E impossivel negar que os Gltimos dez anos provocaram mais mudangas no nosso estilo de vida do que os 50 anos anteriores e

gue o avango tecnoldgico é, sem duvida, o principal motor para essa transformagdo, mas nado o Unico.

Neste sentido, o Agrupamento deve mobilizar conhecimentos, competéncias e valores e coordenar uma ag¢do educativa
centrada na qualidade, rigor e na formacgdo para a cidadania participativa. Assim, o Plano de Ac¢do para o Desenvolvimento
Digital das Escolas aposta na capacidade de inovagdo, eficiéncia e dinamismo, de modo a unificar, ligar e coordenar o

desempenho de todos os elementos do Agrupamento.

Em geral, o PADDE tem por base o quadro conceptual dos documentos orientadores desenvolvidos pela Comissao Europeia,
designadamente o DigCompEdu e o DigCompOrg. Deste modo, as areas de intervengdo do PADDE incidirdo nos diferentes
dominios da organizacdo escolar no ambito das tecnologias digitais: Envolvimento Profissional, Ensino e Aprendizagem,
Avaliagdo das Aprendizagens, Desenvolvimento Profissional Continuo e Lideranga.

Em suma, pretende-se refletir sobre processos organizativos, pedagdgicos e tecnoldgicos que, com recurso a ferramentas e a
ambientes digitais, promovam a qualidade do processo educativo e encontrem/implementem dindmicas que contribuam para
o emprego das Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo nas praticas de ensino e na sua utilizagdo pelos alunos em situagdo

de aula.

Parceiros

Camara Municipal de Pinhel

e Equipamento e infraestruturas

e Comunicagdo com a Comunidade
Redes de Bibliotecas Escolares
e Equipamentos e atividades de pesquisa/leitura
GNR — Escola Segura
e Sensibilizagdo em termos de Seguranca na Internet
CFAE Guarda Raia - Centro de Formagao de Associagdo Escolas Guarda Raia

e Dinamizagdo de a¢Ges de formacgdo ao pessoal docente e ndo docente
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Objetivos

Dimensao

Parceiros

Objetivo

Métrica (julho 2023)

Prioridade

Tecnoldgica e

digital

Redes de Bibliotecas

Escolares
GNR - Escola Segura

Radio EImo

Rentabilizar os recursos

digitais e infraestruturas para

facilitar o acesso aos espagos

de aprendizagens e melhorar

as praticas letivas

Todos os alunos, docentes e

ndo docentes com e-mail

Elaboragdo de 3 edigdes do
Jornal, 10 programas de radio e

6 atualizagbes no TVEscola

1 atividade/palestra por ano
letivo e por ciclo sobre os riscos

e boas praticas

Agilizar a assisténcia técnica

aos equipamentos digitais

80% das solicitagbes sdo
apresentadas pelo formulario

existente

Resolugdo imediata de 70% das
ocorréncias apresentadas pelos

alunos e docentes

Pedagdgica

Agéncia Nacional

Erasmus+
Microsoft

Camara Municipal de

Pinhel

Instituto Politécnico da

Guarda

Dinamizar novas abordagens

pedagdgicas

80% dos alunos do 12 ciclo tém

Educacdo Digital

30% dos alunos estdo inscritos

em pelo menos 1 clube

20% de docentes recebe
retorno das experiéncias do

Erasmus+

20% dos alunos e docentes
estdo envolvidos no Eco-

Escolas

Incentivar o uso das

tecnologias nas praticas de

avaliacao

75% dos trabalhos sao
entregues com

feedback/avaliagdo pelo Teams

Existir uma atividade em

Kahoot e/ou Padlet, por

disciplina, por periodo, em cada

@00
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turma

Existir uma atividade
dinamizada no Forms, por
disciplina, por periodo, em cada

turma

Pelo menos 9 horas de
formagdo para docentes e 4
horas para funcionarios

(2022/2023)

100% dos alunos, docentes e
administrativos tém dados de

acesso ao GIAE

1. Consolidar o uso do digital e 100% dos contactos s3o feitos

através do email institucional
promover as competéncias
e/ou plataforma Teams

digitais dos docentes e 75% dos docentes usam a

CFAE — Guarda Raia aplicagdo DCS Horarios e 100%
alunos
das convocatorias estdo
L Microsoft
Organizacional disponiveis na mesma

Dire¢do-Geral do
80% dos alunos da Educacao
Emprego e das Relagdes
Inclusiva estdo satisfeitos com
de Trabalho
os recursos disponiveis

100% das salas tém disponivel
equipamento que permite o

E@D

2. Consolidar rotinas e .
100% das turmas tém um grupo

procedimentos no trabalho criado no Office365

colaborativo e em rede
100% das turmas tém um

Padlet 2

80% das atividades do PAA sdo
divulgadas em, pelo menos, um

dos meios disponiveis
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Plano de Ag¢ao para o Desenvolvimento Digital da Escola

2.2. Planeamento de atividades e cronograma

Atividades e cronograma

Tecnoldgica e
digital

programas de radio e 6

Dimensdo Objetivo Atividade Intervenientes z(')\:i;rzi;azz z(l)\gg;rzi;an Data
Assegurar a todos os alunos, docentes e ndo | Alunos, docentes e ndo | Todos os alunos e | Todos 0s alunos, | setembro de
docentes acesso ao e-mail institucional e ao GIAE docentes docentes com e-mail docentes e ndo cada ano

Rentabilizar 0s docentes com e-mail letivo
recursos digitais e Dinamiza¢do do Jornal "O Teimoso" em formato

infraestruturas digital Biblioteca Fscolar, Elaborago de 3 edicBes | Participagdo em 3| aAng (etivo
para facilitar o alunos e docentes do Jornal, 6 programas | edicdes do Jornal, 10 | 5071/2022 e

acesso aos espacos | Dinamizagdo do programa de radio “Voz da de radio e 3 atualiza¢des ano letivo
de aprendizagens Escola” e da “TVEscola” Comunidade Escolar no TVEscola atuallZaQOeS no TVEscola 2022/2023
e melhorar as Fevereiro/
praticas letivas Dinamizagdo de atividades para a Comunidade ) o 1 atividade/palestra por 1 atividade/palestra por maio/junho

Escolar sobre os riscos e boas praticas (seguras e omunidade tscolar ano letivo e por ciclo

P (seg ano letivo e por ciclo de cada ano
responsdveis) na utilizacdo das tecnologias digitais letivo
Di ibilizacs f l4ri o licitacs ~ 0 licitacd ~
isponibilizaggo de um formuldrio para a Docentes e SPO 50% das solicitagGes sdo | 80% das solicitagGes sao
Aili solicitagdo de  “assisténcia” técnica  nos apresentadas pelo | apresentadas pelo Ano Letivo
gilizar a
equipamentos do Agrupamento formulario formulario 2021/2022 e

assisténcia técnica
aos equipamentos

digitais

Disponibilizacdo de 4 tempos (uma tarde, a equipa
PTE) para resolucdo de problemas a nivel das

tecnologias digitais de docentes e alunos

Alunos e docentes

Resolugdo imediata de

50% das ocorréncias

Resolugdo imediata de

70% das ocorréncias

ano letivo

2022/2023

@ 00
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Disponibilizagdo de uma oferta formativa, na area

das TIC, a todos os alunos do 12 Ciclo

Dinamizagdo de Clubes Temadticos (Robdtica;

Ciéncias Experimentais)

Alunos do 12 Ciclo

Alunos de todos os ciclos

60% dos alunos do 1¢

ciclo estdo na oferta

20% dos alunos estdo

inscritos em pelo menos

80% dos alunos do 1°

ciclo estdo na oferta

30% dos alunos estdo

inscritos em pelo menos

Ano Letivo

BreriiEr  rEvER 1 clube 1 clube 2021/2022 e
ano letivo
abordagens Incentivar o Programa Erasmus+ Educacdo e | Docentes 10% dos docentes | 20% dos  docentes
2 2022/2023
pedagogicas Formac3o para docentes recebem retorno das | recebem retorno das /
experiéncias experiéncias
Participaggo no Projeto Eco-Escolas Comunidade Educativa 10% dos alunos e |20% dos alunos e
docentes estdo | docentes estdo
envolvidos envolvidos
Pedagdgica
Utilizagdo da plataforma Teams para comunicagdo | Alunos e docentes 50% dos trabalhos sdo | 75% dos trabalhos sdo
e colaboragdo entre alunos e docentes, bem como entregues com | entregues com
a entrega e avalia¢do dos trabalhos feedback/avaliacdo pelo | feedback/avaliagdo pelo
Teams Teams .
) i ) Ano Letivo
Incentivar o uso | Dinamizar as ferramentas Padlet e kahoot no
. L » Alunos e docentes Existir uma atividade, | Existir uma atividade, | 2021/2022 e
das tecnologias | Agrupamento para a realizagdo de atividades
" por disciplina, por ano | por disciplina, por ano letivo
nas praticas de | formativas
letivo, em cada turma periodo, em cada turma 2022/2023

avaliacao

Incentivar o uso de formularios (Forms) para a

realizacdo da avaliagdo formativa

Incentivar a pratica de autorreflexdo e feedback

sobre as aprendizagens e trabalhos realizados

Alunos, docentes e SPO

Alunos e docentes

Existir uma atividade,
por disciplina, por ano

letivo, em cada turma

Existir uma atividade,
por disciplina, por

periodo, em cada turma

@ 00
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Organizacional

Consolidar o uso
do digital e
promover as
competéncias
digitais dos

docentes e alunos

Elaboragdo de um Plano de Formagdo Interna
adequado a melhoria da competéncia digital dos
recursos humanos do Agrupamento, com a
dinamizagdo de formagGes de curta duragdo, para
explorar as diversas ferramentas (GIAE; Escola

Virtual; Office 365; Kahoot e Padlet)

Utilizagdo integral do GIAE (Sumarios, senhas de

almoco, assiduidade dos alunos e avaliagdo)

Usar o email institucional e a plataforma Teams
para a comunicagao institucional com os docentes,
ndo docentes, alunos, encarregados de educagdo e

terceiros

Utilizacdo da aplicagdo DCS horarios para os
docentes terem acesso a organiza¢do espacio-

temporal da atividade letiva

Garantir acessibilidade a recursos e atividades de

aprendizagem para os alunos da Educagao

Docentes e ndo docentes

Docentes, ndo docentes
(administrativos e SPO) e

alunos

Docentes, ndo docentes,
alunos, encarregados de

educacdo e terceiros

Docentes e SPO

Docentes e alunos

Pelo menos 9 horas para
docentes e 4 horas para

funcionarios

(2021/2022)

100% dos alunos,
docentes,
administrativos e SPO

tém dados de acesso

100% dos contactos sdo
feitos através do email
institucional e/ou da

plataforma Teams

60% dos docentes usam
a aplicagdo e 100% das
convocatorias estdo

disponiveis na mesma

70% dos alunos da

Educacdo Inclusiva estao

Pelo menos 9 horas para
docentes e 4 horas para

funcionarios

(2022/2023)

100% dos alunos,
docentes,
administrativos e SPO

tém dados de acesso

100% dos contactos sdo
feitos através do email
institucional e/ou da

plataforma Teams

75% dos docentes usam
a aplicagdo e 100% das
convocatorias estdo
disponiveis na mesma

80%

dos alunos da

Educacdo Inclusiva estao

12 e/ou 22
Periodo de
cada ano

letivo

Setembro de
cada ano

letivo

Ano Letivo
2021/2022 e
ano letivo

2022/2023

Ano Letivo
2021/2022 e
ano letivo

2022/2023

Ano Letivo

2021/2022 e

@ 00
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rede

colaborativo e em

calendario de avaliagGes através de um Padlet da

Turma

Divulgacdo através do Portal/pagina aepinhel.org,
do blog da biblioteca, blog da Protegdo Civil e do
Desenvolvimento das

blog da Cidadania e

atividades dinamizadas no Agrupamento

Comunidade Educativa

pedagdgica no 12 ciclo)

70% das atividades do
PAA s3do divulgadas em,
pelo menos, um dos

meios disponiveis

pedagdgica no 12 ciclo)

80% das atividades do
PAA sdo divulgadas em,
pelo menos, um dos

meios disponiveis

Inclusiva através do Centro de Apoio a satisfeitos com os | satisfeitos com os ano letivo
Aprendizagem recursos disponiveis recursos disponiveis 2022/2023
Docentes, alunos e
o a A Ano Letivo
Implementagdo imediata do plano E@D, sempre | Encarregados de 100% das salas tém 100% das salas tém
i i i ; ‘ ; 2021/2022 e
que necessrio Educacio disponivel equipamento | disponivel equipamento
que permite a E@D que permite a E@D ano letivo
2022/2023
Criacdo de grupos no Office 365 para todos os Setembro de
Docentes . o
A . 100% das turmas tém | 100% das turmas tém
conselhos de turma, privilegiando este meio para cada ano
. um grupo criado um grupo criado .
a partilha de documentos e para o trabalho grup grup letivo
colaborativo. (Avaliagbes intercalares; avaliagdo
dos alunos CEl; Dossié de Turma Digital)
Consolidar rotinas . A
. 80% das turmas tém um | 100% das turmas tém Ano Letivo
e procedimentos Divuleacio d tedd R DAC’ .
ivulgacdo dos conteldos a curto prazo, se 5 Padlet (Equipa | ym Padlet  (Equipa | 2021/2022 e
no ocentes

ano letivo

2022/2023

Ano Letivo
2021/2022 e
ano letivo

2022/2023

@ 00
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Comentario e reflexao

A necessidade de formagdo em competéncias basicas nas Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo ainda persiste entre os professores. Neste sentido, compreende-se que quem ndo domina
as competéncias basicas também ndo se senta a vontade para lidar com outras ferramentas de maior complexidade, como as que podem ser utilizadas em sala de aula com os alunos e que
exigem, por exemplo, conhecimentos de edicdo de conteldos na Internet, de administragdo ou moderagdo de plataformas, ou de gestao ativa de ferramentas, interligando apresentagdes
dindmicas com aplicagBes para telemodvel. Por isso, tudo indica que uma das principais prioridades nas atividades/objetivos apresentados seja o desenvolvimento/consolidagdo das

competéncias basicas, bem como a introdugdo de ferramentas simples de trabalho colaborativo.

Em geral, com as atividades apresentadas, é expectavel que o dinamismo contagie e entusiasme alunos e professores e que, mais uma vez, o Agrupamento de Escolas de Pinhel va para além

dos programas educativos, que os seus professores sejam uma fonte de dinamizagdo da escola e da prépria comunidade.
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2.3. Plano de comunica¢ao com a comunidade

Estratégia e mensagem chave

A melhoria da qualidade da Educagdo é um objetivo partilhado ndo apenas dentro da Escola, mas também pela comunidade
onde a Escola se insere e, por isso, é necessario evoluir, no entanto, como disse Fernando Pessoa “o caminho faz-se
caminhando” e é importante darem-se passos sélidos e ndo deixar ninguém para “trds”, impulsionando o trabalho
colaborativo, pois este facilita a mudanca da Escola, promove o sucesso escolar dos alunos e, consequentemente, uma

melhoria da escola.

Plano de comunicacdo

Destinatarios Meios Data Responsavel
GIAE on-line Equipa PTE
Professores
Criagdo de grupos no Office 365 Diretores de Turma

para todos os conselhos de turma

Aplicagdo DCS horarios Equipa PTE
Divulgacdo dos conteudos a curto 2021/2023
prazo, DAC’s e calendario de
avaliagbes através de um Padlet Diretores de Turma
da Turma
Email institucional e plataforma Equipa PTE
Teams
Alunos e GIAE on-line Equa PTE
Encarregados de
Educacio 2021/2023
Email institucional e plataforma
Teams EqU|pa PTE
GIAE
Organizacional
Email institucional e plataforma 2021/2023 Equipa PTE
Teams
Divulgagdo através do

Comunidade

Educativa Portal/pagina aepinhel.org, do

blog da biblioteca, blog da
Protecdo Civili e do blog da 2021/2023
Cidadania e Desenvolvimento das

Equipa PTE e Coordenadores
dos Blogs

atividades dinamizadas no
Agrupamento
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2.4. Monitorizagao e avaliagcao

Indicadores para monitorizagao

Dimens&o Objetivo Métrica Indicador Fonte/Dados  Periodicidade
Todos os alunos, Numero de Dados recolhidos
docentes e nao utilizadores através da

Rentabilizar os docentes com e-mail plataforma
recursos digitais e =
& Elaboragdo de 3
infraestruturas para edicdes do Jornal, 10 .
¢ o N d Dados recolhidos
facilitar o acesso aos programas de radio e 6 - ae junto dos
atualizagbes no | Edi¢cBes/atualizagdes . . Anual
espagos de dinamizadores
TVEscola
aprendizagens e
1  atividade/palestra Ne de
melhorar as praticas : Dados recolhidos
Tecnolégica e por ano letivo e por | ,tjyidades/palestras .
digital letivas ciclo sobre os riscos e junto dos
boas pra’ticas dinamizadores
80% das solicitagdes Numero de Dados recolhidos
sdo apresentadas pelo solicitagbes através da
Agilizar a assisténcia formuldrio existente plataforma
técnica aos Resolucdo imediata de , Anual
' o . o Numero de
equipamentos digitais | 70% das ocorréncias ocorréncias Dados recolhidos
apresentadas pelos junto dos
alunos e professores dinamizadores
80% dos alunos do 12 Nudmero de alunos Dados recolhidos
ciclo tém  Educacdo com Educagdo através da
Digital plataforma
Digital
30% dos alunos estdo , .
Numero de alunos Dados recolhidos
N inscritos  em  pelo inscritos junto dos
Dinamizar novas ) )
menos 1 clube dinamizadores
Pedagdgica abordagens bad Ihid Anual
. ados recolhidos
pedagégicas 20% de professores Numero de )
professores Mg Gl
recebe retorno das T e e
experiéncias do
Erasmus+
Numero de alunos
20% dos alunos e o Dados recolhidos
inscritos )
professores estdo junto dos

@ 00
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envolvidos no Eco- dinamizadores
Escolas
~ , . Trimestral
75% dos trabalhos sdo Numero de alunos Dados recolhidos
entregues com que usam a através da
plataforma plataforma
feedback/avaliagdo
pelo Teams
Existir uma atividade
Numero de Dados recolhidos Trimestral
Incentivar o uso das e kahoot A5 atividades nas REP’s
Padlet, por disciplina,
tecnologias nas
por periodo, em cada
praticas de avaliagdo
turma
Eristly Lo ekl Numero de Dados recolhidos .
. . . i Trimestral
dinamizada no Forms, atividades nas REP’s

por disciplina, por
periodo, em cada

turma

Numero de horas de | Dados recolhidos | Anual
Pelo menos 9 horas de

formacao junto dos
formacdo para dinamizadores
docentes e 4 horas
para funcionarios
(2022/2023)
100% dos alunos, , Dados recolhidos
Ndmero de . Anual
professores e utilizadores através da
) plataforma
Consolidar o uso do administrativos tém
digital e promover as dados de acesso ao
Organizacional a . s
& competéncias digitais GIAE
dos docentes e alunos | 100% dos contactos . Dados recolhidos
Numero de ‘. Anual
N . 3 por formuldrios
sdo feitos através do contactos
email institucional e/ou
plataforma Teams
Dados recolhidos
75% dos professores Numero de ‘. Anual
o por formularios
utilizadores

usam a aplicacdo DCS
Horarios e 100% das

convocatorias estdo
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disponiveis na mesma

80% dos alunos da Dados recolhidos
Numero de alunos por formuldrios | Anual

Educacdo Inclusiva e
satisfeitos

estdo satisfeitos com

os recursos disponiveis

100% das salas tém , Dados recolhidos .
Ndmero de salas ] ) Trimestral
disponivel junto da equipa
PTE
equipamento que

permite a E@D

n . Trimestral
100% das turmas tém , Dados recolhidos
Numero de grupos )
um grupo criado no | criados atraves da
plataforma
Office365
Consolidar rotinas e
100% das turmas tém , , . .
procedimentos no 0 Numeros de Padlet’s | Dados recolhidos | Trimestral
um Padlet criados nas REP’s
trabalho colaborativo e
em rede 80% das atividades do
PAA sio divuleadas em Numero de DadPs recolhidos | trjmestral
& ’ | atividades junto dos

pelo menos, um dos | divulgadas dinamizadores

meios disponiveis
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